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一、“清源学者”论坛简介 
 
中国科学院青岛生物能源与过程研究所“清源学者”论坛旨在通过专题报告、学术交流、政策宣
讲等形式吸引全球英才来所交流，支持青年学者进一步来鲁来所开展洁净能源创新研究。论坛自
2019年至今已成功举办四届，是海内外优秀人才进行学术交流、了解山东省、青岛市、中国科学
院和研究所人才引进培养政策体系的重要平台。 
 
2023年第五届“清源学者”论坛将与Green Carbon国际会议联合组织，通过学术报告、专题交流
、人才政策宣讲等形式邀请全球英才来所交流考察，与青能所共筑绿色能源蓝图！ 
 
二、论坛安排 
 
7月26日（全天） 现场参会报道 
 
7月27日（09:00-18:00） Green Carbon国际会议主题报告与平行报告 
 
7月27日（19:30-21:00） 研究所事业发展与引才政策宣讲（同步直播） 
 
7月28日（08:30-12:00） Green Carbon国际会议主题报告与平行报告 
 
7月28日（14:00-16:30） 青年人才学术交流 
 
* Green Carbon国际会议具体日程请见官网http://www.sciencemate.com/meeting/ICGC2023/c_1 
 
三、会议邀请与食宿 
 
1. 会议邀请 
 
研究所将视申请情况邀请海内外优秀人才、青年博士或博士后参会。其中，受邀现场参会人员需
向会议提交学术交流海报；其他受邀参会人员可线上参与研究所事业发展与政策宣讲和青年人才
学术交流。 
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2.报销政策 
 
现场参会专家请自行规划行程，研究所按照相关规定报销国际与国内旅费（机票经济舱/火车二
等座）；参会期间研究所统一安排食宿。 
 
四、参会方式 
 
扫码报名： 
 

 
1.请于6月15日前报名并上传简历 
 
2.经研究所综合评估后于6月20日前集中发送邀请函 
 
3.现场参会人才请收到邀请函后及时填写参会回执 
 
五、招聘领域 
 
1.生物学科：能源生物资源挖掘、能源合成生物学、材料合成生物学等 
 
2.太阳能：太阳能电池与器件、新型光电材料、BIPV系统集成等 
 
3.先进储能技术：电化学储能、固态电池关键技术、电化学动力系统等 
 
4.氢能与燃料电池：燃料电池前沿基础和关键技术、氢能技术、仿生材料与能源应用等 
 
5.化工与材料：高端能源化工、新型能源化工材料、绿色高分子材料等 
 
6.泛能源大数据与战略研究：能源大数据、智慧能源、智慧管理、绿色低碳发展等 
 
六、人才政策 
 
1.“清源学者”杰出人才 
 
申请条件： 
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�在科学技术领域做出系统的、创造性的科技成就和重大贡献 
 
支持政策： 
 
�院士级顶尖人才一事一议 
 
�项目、平台、团队一体化支持 
 
�启动经费最高可达1个亿 
 
2.“清源学者”优秀人才 
 
申请条件： 
 
�科学技术领域取得突出成绩、进入世界科技前沿的优秀中青年学术带头人 
 
�年龄不超过50周岁 
 
�在海外担任教授或相当职务，特别优秀或急需岗位可放宽至副教授 
 
�国内申请人应具有相当于教授职务 
 
支持政策： 
 
�择优支持启动经费1000-2300万 
 
�入选人才计划享受250-500万安家补贴 
 
�支持组建研究组群或研究组，聘至正高岗位 
 
3.“清源学者”青年人才 
 
申请条件： 
 
�在本学科技术领域取得较好成绩、立足世界科技前沿的优秀学术骨干 
 
�年龄不超过40周岁，博士学位 
 
�毕业后至少3年（含）科研工作经历，具有副教授或相当岗位任职经历者优先考虑 
 
支持条件： 
 
�入选人才计划支持启动经费900-1100万元 
 
�入选人才计划享受100-250万安家补贴、50万岗位津贴 
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�入选人才计划可聘至正高岗位 
 
4.优秀青年博士人才 
 
申请条件： 
 
�年龄不超过30周岁，应届博士毕业生或具有博士学位 
 
支持条件： 
 
�100万元科研启动经费 
 
�50万元个人住(购)房补贴 
 
�聘至副高岗位 
 
5.院编博士后 
 
申请条件： 
 
�年龄不超过35周岁，博士学位 
 
支持条件： 
 
�纳入中国科学院特别研究助理、山东能源研究院院编博士后管理 
 
�不低于研究所副高待遇（最高可达120万），海外人才就高享受青岛市补助 
 
�缴纳事业单位社会保险 
 
�出站后经双向选择按程序进入岗位聘用序列 
 
七、优秀墙报奖项设置 
 
为进一步促进新能源、新生物、新材料领域青年人才成长，大会委员会将按一定比例设置“ICG
C优秀墙报奖”并颁发荣誉证书。 
 
授奖对象主要为年龄不超过35周岁的博士人才，具有原创性的研究思路和研究方向，取得高水平
的科研成果。 
 
八、研究所简介 
 
1.“所、院、室”三位一体发展战略 
 
青岛能源所：中国科学院青岛生物能源与过程研究所是由中国科学院、山东省人民政府、青岛市
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人民政府于2006年筹建、2009年验收并纳入中国科学院管理序列的国立科研机构。 
 
山东能源研究院：2019年6月，山东省、中国科学院、青岛市三方签署协议以青岛能源所为依托
单位共同筹建山东能源研究院。2020年1月，研究院正式成立。 
 
青岛新能源山东省实验室（筹）：面向山东科技强省和能源高质量发展需求，依托中国科学院青
岛能源所与山东能源研究院筹建，2020年12月正式挂牌成立。 
 
2.科技创新驱动高质量发展 
 
青岛能源所坚持创新驱动与需求牵引相结合、原始创新与集成创新并重，聚焦新能源与先进储能
、新生物、新材料领域，开展战略性、基础性、前瞻性和系统集成重大创新研究，不断为国家和
区域经济社会发展作出重大贡献。 
 
�承担各类科研项目2269项，竞争性科研经费27.23亿元 
 
�累计发表SCI论文4029篇，申请专利1828件 
 
�生物、化学、材料、工程四个学科均进入ESI学科全球前1% 
 
�中国科学院生物燃料重点实验室、中国科学院生物基材料重点实验室、山东省合成生物技术创
新中心等20个省部级平台 
 
3.成果转化服务区域经济建设 
 
研究所大力构建成果转移转化政策体系，截至2022年底，研究所与500余家企业建立了实质性合
作，推动二代生物柴油、生物天然气、绿色
增塑剂等13项成果落地转化，与企业、高校院所等签订技术合同共计2.8亿元。 
 
2018-2022年，研究所连续3年横向合作相关金额全国排名前3%
，技术合同交易额连续多年位居驻青科研院所前列。 
 
4.着力打造能源领域人才高地 
 
人员总量：研究所现有人员1537人，职工平均年龄40岁；建设有11个组群，25个研究组。 
 
人才队伍：院士级顶尖人才12位，国家级人才计划26人次
、中国科学院与地方省部级以上人才专家121人次。 
 
人才平台：2个博士后流动站、4个一级学科博士培养点，现有研究生500余人 
 
九、部分主要招聘岗位 
 
1.2023年度博士后招聘公告
 
http://hr.qibebt.ac.cn/info/1043/1842.htm 
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2.2023年度科研部门岗位招聘计划
 
http://hr.qibebt.ac.cn/info/1071/1841.htm 
 
3.多价离子电池研究组招聘启事
 
http://hr.qibebt.ac.cn/info/1043/1866.htm 
 
4.工业生物燃气研究中心博士后岗位招聘启事 
 
http://hr.qibebt.ac.cn/info/1043/1881.htm 
 
5.泛能源大数据与战略研究中心招聘启事 
 
http://hr.qibebt.ac.cn/info/1043/1790.htm 
 
6.团簇化学与能源催化研究组博士后招聘启事 
 
http://hr.qibebt.ac.cn/info/1043/1720.htm 
 
7.能源作物分子育种研究组2023年博士后招聘启事
 
http://hr.qibebt.ac.cn/info/1043/1885.htm 
 
更多招聘信息请关注研究所官网
 
http://hr.qibebt.ac.cn 
 
十、联系方式 
 
高层次人才：阎老师，yanxc@qibebt.ac.cn 
 
博士及博士后：张老师，zhangqian@qibebt.ac.cn  

更多 博士后进站 请访问 https://www.iikx.net/job/postdoctor/

本文版权归原作者所有，请勿用于商业用途，爱科学iikx.com转发
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